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Willkommen bei der WIKOTOOL GROUP! Gastro-Gerätebau GmbH, ein Unternehmen der 
WIKOTOOL GROUP, ist ein mittelständisches Unternehmen und deutscher Hersteller umfassender 
und modernster Lösungen im Bereich Großküchentechnik. Wir greifen mittlerweile auf eine über 
150-jährige Geschichte als einer der traditionsreichen deutschen Hersteller der Branche mit unserer 
eigenen Marke ascobloc zurück. Mit rund 120 Mitarbeitern werden Geräte und Ausstattungen für 
die Gastronomie und die Gemeinschaftsverpflegung hergestellt. Das Angebot umfasst ein 
umfangreiches Standardgeräteprogramm sowie auch Sonderbau für das Projektgeschäft. Die 
Gastro-Gerätebau GmbH ist Teil einer starken Unternehmensgruppe, die an verschiedenen 
Standorten tätig ist. 
 
Verstärken und bereichern Sie unser Team im Bereich: 

Personalsachbearbeiter (m/w/d)  

Dresden 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Sicherstellung und Durchführung aller vorbereitenden Maßnahmen für die Entgeltabrechnung 

 Ansprechpartner für Mitarbeitende in abrechnungs- und personalrelevanten Fragen 

 Melde- und Bescheinigungswesen, Stammdatenpflege sowie Korrespondenz mit Behörden 
(Finanzamt, Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, Versicherungsträger) 

 Stammdatenpflege sowie Pflege und Prüfung der Zeitwirtschaft im Abrechnungsprogramm 

 Erstellung personalrelevanter Unterlagen, wie Arbeitsverträge, Änderungsvereinbarungen etc. 

 Mitwirkung an HR-Projekten und kontinuierlicher Prozessoptimierung 

Ihr Profil beinhaltet: 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation Personal-
fachkaufmann (m/w/d) 

 Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht 
 Erfahrung mit einem Entgeltabrechnungsprogramm (idealerweise P&I Loga) 
 Eine selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 
 Zuverlässigkeit und Diskretion 

Wir bieten Ihnen: 

 Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
 Flexible Arbeitszeiten und bis zu 34 Urlaubstage 
 Fahrradleasing und Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
 Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen kooperierenden Unternehmen, für z.B. Reisen, Mode, 

Sport, Wohnen, Technik und Freizeit 
 Kostenlose Mitarbeiterparkplätze 
 Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 
 Offene Ohren für Ihre Ideen und Vorschläge 

 
 
 

 
Möchten Sie mehr erfahren?  
Wenn Ihnen eine kooperative Zusammenarbeit wichtig ist, freuen wir uns  
über Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und  
Ihres frühestmöglichen Einstiegstermins an bewerbung@ascobloc.de. 
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